COOPERĂRI  INTERINSTITUŢIONALE 
1).  Protocol  de colaborare între I.T.M. Timiş şi Direcţia Fiscală a Municipiului Timişoara, cu ocazia furnizării de date între cele două instituţii.
2). Protocol  de colaborare între I.T.M. Timiş şi Penitenciarul cu Regim de Maximă Securitate Timişoara (protocol încheiat pentru urmărirea respectării legislaţiei din domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă, în conformitate cu prevederile Legii 319/2006, a Normelor metodologice de aplicare a acesteia şi a altor Acte Normative în vigoare).
3). Protocol de cooperare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Inspectoratul de Poliţie al judeţului Timiş,  în scopul asigurării respectării legislaţiei în domeniul relaţiilor de muncă, al selecţiei şi plasării forţei de muncă şi al securităţii şi sănătăţii în muncă. 

4).  Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi                           

          - Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia
Copilului Timiş                          

               -  Inspectoratul Judeţean de Poliţie Timiş

           -  Inspectoratul Judeţean Şcolar Timiş

                                                     -  Direcţia de Sănătate Publică Timiş

                                                     -  Organizaţia neguvernamentală  „Salvaţi Copiii” Timişoara.


Prin prezentul protocol de colaborare, părţile se angajează să conlucreze şi să mobilizeze toate resursele disponibile în vederea înfiinţării şi operaţionalizării echipei intersectoriale locale pentru combaterea exploatării copiilor prin muncă, precum şi în vederea monitorizării celor mai grave forme de muncă a copiilor. 

5). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Liga Dreptăţii Împotriva Corupţiei şi Abuzurilor din România, Filiala Timişoara, încheiat în vederea stopării fenomenului de corupţie şi a tendinţelor de încălcare a prevederilor legislaţiei în vigoare.

6). Protocol  de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Oficiul Registrului Comerţului de pe lângă Tribunalul Timiş, pentru accesarea serviciului Recom On-line, serviciu bazat pe un program informatic care permite accesul la înregistrările din Registrul Comerţului computerizat.

7). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Agenţia Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Timiş, în vederea cooperării pe domeniul relaţiilor de muncă privind respectarea prevederilor legale în conformitate cu Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea forţei de muncă, precum şi respectarea art. 59 din O.G. nr. 92/2003 actualizată, referitor la persoanele debitoare la bugetul asigurărilor pentru şomaj.

8). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Casa Judeţeană de Pensii Timiş, privind punerea în aplicare a prevederilor Guvernului nr. 1768/2005 privind preluarea din carnetele de muncă a datelor referitoare la perioadele de stagiu de cotizare realizat în sistemul public de pensii. 
9). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Inspectoratul de Jandarmi Judeţean Timiş, în vederea colaborării pentru creşterea eficienţei acţiunilor destinate combaterii muncii fără forme legale, precum şi prevenirea accidentelor de muncă şi a îmbolnăvirilor profesionale, precum şi respectarea legislaţiei în domeniul muncii, relaţiilor de muncă, securităţii şi sănătăţii în muncă.

10). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Grădiniţa cu Program Prelungit 26, Timişoara, în vederea realizării unui parteneriat între cele două instituţii pentru promovarea intereselor comune în domeniul educaţiei( familiarizarea copiilor preşcolari cu activităţi privind protecţia muncii, schimburi de bune practici).
11). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Serviciul pentru Imigrări al jud. Timiş în vederea desfăşurării de acţiuni comune, potrivit competenţelor legale specifice, pentru prevenirea şi combaterea mai eficientă a muncii nedeclarate desfăşurate de către cetăţenii români, cetăţenii U.E.- SEE sau cetăţeni străini în mod ilegal şi menţinerea unui control corespunzător în domeniul angajării pe bază de contract individual de muncă.
12). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Agenţia Judeţeană pentru Prestaţii Sociale Timiş în vederea desfăşurării de acţiuni comune, în ceea ce priveşte furnizarea de date reprezentând raportul de muncă şi venitul realizat de către persoane care, pentru anumite perioade de timp, apar şi ca beneficiare de indemnizaţie pentru creşterea copilului.
13). Protocol de predare-preluare a documentelor privind contractele colective de muncă aflate în derulare şi a dosarelor de conflicte de interese aflate pe rolul instanţelor de judecată, protocol încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Agenţia Teritorială pentru Prestaţii Sociale Timiş.
14). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Uniunea Judeţeană a Sindicatelor Democratice Timiş în vederea identificării şi analizării problemelor din domeniul muncii, relaţiilor de muncă, securităţii şi sănătăţii în muncă, precum şi stabilirea măsurilor ce trebuie luate pentru rezolvarea acestora.

15). Protocol de colaborare încheiat între Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş şi Sucursala CNCIR Timişoara în vederea identificării şi analizării problemelor din domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă, precum şi stabilirea măsurilor ce trebuie luate pentru rezolvarea acestora.

