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RAPORT  DE  EVALUARE
a campaniei in unitatile de invatamant privind respectarea reglementarilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca a angajatilor si studentilor in perioada efectuarii practicii profesionale
In perioada 15-17 mai in cadrul  “Campaniei in unitatile de invatamant privind respectarea reglementarilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca a angajatilor si studentilor in perioada efectuarii practicii profesionale” (Campania nr. 9 din Programul cadru al Inspectiei Muncii pe 2006), Inspectoratul Teritorial de Munca Timis a efectuat controale in 9 institutii de invatamant superior in care isi desfasoara activitatea un numar de 2856 cadre didactice, 2040 personal administrativ,si 52527 studenti.
Pentru evaluarea starii de fapt din unitatiile de invatamant s-au utilizat check-list-uri de control cu cele mai importante 10 aspecte legate de securitaeta si sanatatea in munca. Din prelucrarea datelor obtinute in timpul controalelor a reiesit ca :
· in 100% din cazuri se asigura echipamentul de protectie adecvat ;
· 88% din unitati asigura o semnalizare de securitate sanatate in munca corespunzatoare ;
· in 78% din unitatile de invatamant controlate: 
· este organizat compartimentul de protectie a muncii sau este numita o persoana cu atributii in domeniu in conformitate cu prevederile legale(art. 22 NGPM1),
· sunt elaborate instructiuni proprii de securitate si sanatate in munca,
· se efectueaza instructajul de protectie a muncii ;

· in 67% din cazuri este autorizat personalul ce exercita maserii care, in conformitate cu prevederile legale in vigoare (art. 18 (1) lit. “j“ Legea 90/96 rep.); 
· 56% din unitatile cu peste 50 salariati,  au constituit Comitetul de securitate si sanatate in munca ;
· 45% din unitatile de invatamant :
                  -  au personal cu atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca 
(art. 110 NGPM) care au urmat cursurile de formare organizate de MMSSF2 (art. 114 NGPM) ,
- s-au evaluat riscurile profesionale ;
· in 10% din cazuri unde sunt necesare contracte de scolarizare 
         Pentru aprecierea gradului de informare si constientizare a salariatilor si studentilor cu privire la riscurile profesionale s-au utilizat chestionare de opinie. Au raspuns 124 persoane, din care 34 cadre didactice, 27 de lucratori administrativi si 63 de studenti. Din raspunsurile primite a reiesit ca :

· 62% cunosc legislatie,

· 83% au cunostinte in domeniul sanatatii si igienei,

· 80%  au cunostinte de identificare a pericolelor pentru sanatate si securitate,
· 70% au cunostinte despre moduri nepericuloase de manipulare manuala a sarcinilor,

· 70% au cunostinte despre substantele periculoase,

· 66% stiu despre zgomotul la locul de munca,

· 80% au notiuni despre purtarea echipamentelor individuale de protectie,

· 86% cunosc cum se procedeaza in cazuri de urgenta.

          Controalele din aceasta etapa s-au finalizat cu stabilirea de termene pentru inlaturare a deficientelor constatate. Acestea vor fi monitorizate de Inspectoratul Teritorial de Munca, iar in cazul in care masurile nu vor fi realizate la termenele scadente, unitatile de invatamant vor fi sanctionate in conformitate cu prevederile legale.
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1NGPM = Norme Generale de Protectie a Muncii
2MMSSF = Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei

