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Introducere în problematica zgomotului
la locul de muncã

În fiecare zi, milioane de lucr tori din Europa sunt expu i la
zgomot la locurile lor de munc precum i la toate riscurile pe care
acesta le genereaz . De i zgomotul constituie, în mod evident, o
problem pentru sectoare cum sunt industriile prelucr toare i
construc iile, acesta poate, de asemenea, s reprezinte o
problem pentru o gam mai extins de alte sectoare de
activitate, de la serviciile de rela ii cu clien ii (centrele de apel) la
coli, de la fosa orchestrelor la baruri.

Aceastã fi informativ prezint , în linii generale, principalele
problemele legate de zgomotul în munc , inclusiv riscurile,
responsabilit ile juridice i solu iile. Alte fi e informative trateaz
aceste aspecte de o manier mai detaliat , completate de
informa ii i sfaturi on-line (http://ew2005.osha.eu.int).
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În Europa, unul din cinci lucr tori trebuie s ridice tonul pentru a
se putea face auzi i, cel pu in jum tate din timpul lor de lucru, iar
7% dintre ace tia sufer de tulbur ri de auz de origine
profesional (1). Pierderea auzului indus de zgomot este boala
profesional cea mai frecvent raportat în UE (2).

Zgomotul este un sunet nedorit; intensitatea sa (“t ria”) se
m soar în decibeli (dB). Scara de decibeli este logaritmic , astfel
încât o cre tere cu trei decibeli a nivelului de zgomot reprezint
deja o dublare a intensit ii zgomotului. De exemplu, o con-
versa ie normal poate avea cca 65 dB, iar strig tul poate avea, de
regul , în jur de 80 dB. Diferen a este de numai 15 dB, dar
strig tul are o intensitate de 30 de ori mai mare. Deoarece
urechea uman are sensibilit i diferite la frecven e diferite, for a
sau intensitatea zgomotului este, în general, m surat în decibeli
pondera i A ((dB(A)).

Nu numai intensitatea zgomotului determin nivelul de risc al
acestuia. Durata expunerii la zgomot este, de asemenea, foarte
important . Pentru a putea lua în considerare acest aspect, se
utilizeaz niveluri medii de zgomot ponderate în timp. În cazul
zgomotului la locul munc , determinarea se bazeaz , în general,
pe o zi de lucru de opt ore.

Al i factori care pot avea un impact asupra gradului de nocivitate a
zgomotului sunt urm torii:

Caracterul de impuls - exist „vârfuri” de zgomot (de exemplu,
produse de arcul electric)?

Frecven a - m surat în her i (Hz). In l imea sunetului este
percep ia unei frecven e. De exemplu, diapazonul de concert (la
de sus fa de do central) are o frecven de 440 Hz.

Distribu ia în timp - când se produce zgomotul i cu ce
frecven ?
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Ce este zgomotul?

Zgomotul nu trebuie s fie neap rat excesiv de puternic pentru a
cauza probleme la locul de munc . Zgomotul poate interac iona
cu al i factori de risc existen i la locul de munc i poate amplifica
riscurile la care sunt expu i lucr torii, de exemplu:

Cre terea riscului de accidentare, prin mascarea semnalelor
de avertizare;

Interac iunea cu expunerea la anumite substan e chimice i,
prin aceasta, cre terea riscului de pierdere a auzului; sau

Reprezint un factor determinant al stresului legat de munc .

Expunerea la zgomot poate cauza o varietate de riscuri pentru
s n tatea i securitatea lucrãtorilor:

: Un zgomot excesiv distruge cilii auditivi
din cohleea, parte a urechii interne, ceea ce conduce la pierderea
auzului. ”În multe ri, pierderea auzului indus de zgomot este
boala industrial ireversibil cea mai r spândit ”(3). S-a estimat
c num rul persoanelor din Europa cu deficien e de auz este mai
mare decât popula ia Fran ei (4).

: Exist anumite date care dovedesc c
expunerea la zgomot are efect asupra sistemului cardiovascular,
având ca rezultat eliberarea catecolaminei i cre terea tensiunii
arteriale. Nivelurile de catecolamin în sânge (inclusiv de
epinefrin (adrenalin ) sunt asociate stresului.
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Pierderea auzului

Efecte fiziologice

Ce riscuri poate cauza zgomotul?

1 - Cifre UE-15. Raport Eurostat, Munca i S n tatea în UE: un portret statistic, ISBN 92 894
7006 2.
2 - Cifre UE-15. Raportul Agen iei Europene pentru Securitate i S n tate în Munc . Date care
prezint leg tura între SSM i ocupare, 2002, ISBN 92 95007 66 2.
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þ ã ã ã ãþ ã3 - Organiza ia Mondial a S n t ii. Prevenirea pierderii auzului cauzat de zgomot, 1997
4 - Grupul de studiu SIHI, Universitatea din Maastricht (1999)
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asigur rii echipamentului individual de protec ie, ca o ultim
solu ie.

s informeze, s consulte i s instruiasc lucr torii asupra
riscurilor la care sunt expu i, asupra m surilor care le permit s
lucreze într-un mediu cu zgomot redus i asupra modalit ii de
utilizare a protec iilor împotriva zgomotului.

s monitorizeze riscurile i s revizuiasc m surile de
prevenire - aceasta poate include supravegherea medical .

Consultarea angaja ilor reprezint o obliga ie legal , care asigur
c lucr torii respect procedurile de securitate i s n tate i
îmbun t irile aduse acestora. Utilizarea cuno tin elor angaja ilor
contribuie la identificarea adecvat a pericolelor i la punerea în
aplicare a unor solu ii eficiente. În acest proces, un rol important îl
au reprezentan ii angaja ilor. Angaja ii trebuie s fie consulta i
asupra m surilor de securitate i s n tate înainte de introducerea
unor tehnologii sau produse noi.

Produc torii de ma ini i alte echipamente au, de asemenea,
responsabilitatea de a reduce nivelurile de zgomot. In
conformitate cu Directiva 98/37/CE, ma inile trebuie s fie
„proiectate i construite astfel încât riscurile rezultate din emisiile
de zgomot în mediul de munc s fie reduse la nivelul minim
posibil”.

Directiva 2003/10/CE a Parlamentului European i a Consiliului cu
privire la cerin ele minime de securitate i s n tate referitoare la
expunerea lucr torilor la riscuri generate de agen i fizici (zgomot)
a fost adoptat în anul 2003. Aceast Directiv urmeaz s fie
transpus în legisla ia na ional a tuturor Statelor Membre pân la
15 februarie 2006 (1).

Articolul 5, paragraful 1 al directivei prevede, inând cont de
progresul tehnic i de m surile disponibile pentru controlul riscului
la surs , c „riscurile care rezult din expunerea la zgomot trebuie
eliminate la surs sau reduse la nivelul minim”. Directiva
stabile te, de asemenea, o nou valoare limit de expunere zilnic
la zgomot de 87 dB(A).

Aceast fi informativ face parte din campania S pt mânii
Europene pentru Securitate i S n tate în Munc 2005.

Alte fi e informative i informa ii suplimentare privind zgomotul
sunt disponibile on-line la adresa:

Legisla ia UE în domeniul securit ii i s n t ii în munc poate
fi consultat on-line la adresa:
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Participarea angaja ilor

Legisla ie

Informa ii suplimentare
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http://ew2005osha.eu.int.

http://europa.eu.int/eur-lex/
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Gran Via, 33, E-48009 Bilbao, Spania

Tel: (34-94) 479 43 60, Fax: (34-94) 479 43 83
E-mail: information@osha.eu.int
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: Stresul legat de munc are rareori
o singur cauz i, în general, este rezultatul interac iunii mai
multor factori de risc. Zgomotul din mediul de munc poate fi un
factor care cauzeaz stresul chiar i la niveluri destul de reduse.

: Nivelurile ridicate de zgomot
pot cauza lucr torilor dificult i de a se auzi i comunica, m rind
probabilitatea producerii accidentelor. Stresul legat de munc
(unde zgomotul poate constitui un factor cauzator) poate
amplifica riscul de accidentare.

Orice persoan expus la zgomot se afl în pericol poten ial. Cu
cât nivelul zgomotului este mai ridicat i durata expunerii mai
mare, cu atât cre te riscul de a fi afectat de zgomot. În industriile
prelucr toare i în minerit, 40% dintre angaja i sunt expu i unor
niveluri de zgomot semnificative pe o perioad mai mare decât
jum tate din timpul lor de lucru. În sectorul construc iilor
procentul este de 35%, iar în multe alte sectoare, inclusiv în
agricultur , transporturi i comunica ii, procentul este de 20%.
Zgomotul constituie o problem nu numai în industria grea i alte
sectoare industriale tradi ionale. Zgomotul începe s fie
recunoscut ca o problem care afecteaz i sectorul serviciilor
cum ar fi educa ia i s n tatea, barurile i restaurantele.

Un studiu de zgomot realizat în gr dini e a eviden iat niveluri
medii de zgomot de peste 85 dB.
În timpul unui spectacol cu piesa Lacul Lebedelor un dirijor a
fost înregistrat ca fiind expus unui nivel de zgomot de 88 dB.
Conduc torii de camioane pot fi expu i la 89 dB.
Personalul din cluburile de noapte poate fi expus la peste
100 dB.
Zgomotul m surat într-o ferm de cre terea porcilor a atins un
nivel de pân la 115 dB.

Angajatorii au responsabilitatea legal de a proteja s n tatea i
securitatea angaja ilor fa de riscurile cauzate de zgomot la locul
de munc . Ace tia trebuie:

s elaboreze o evaluare de risc care poate implica m surarea
nivelului de zgomot, dar i luarea în considerare a tuturor
riscurilor poten iale cauzate de zgomot (de ex. riscul de
accidentare, precum i de pierdere a auzului);

pe baza evalu rii riscurilor, s pun în aplicare un program de
m suri în scopul:
elimin rii sursei de zgomot, acolo unde este posibil;
combaterii zgomotului la surs ;
reducerii expunerii lucr torilor la zgomot prin m suri de

organizare a muncii i de amenajare a spa iului de lucru,
incluzând marcarea i limitarea accesului în zonele de lucru
unde exist posibilitatea ca angaja ii s fie expu i la niveluri de
zgomot care dep esc 85 dB(A).

Stresul legat de munc

Risc crescut de accidentare
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Cine este expus acestui risc?

Cât de puternic este zgomotul?

Responsabilit ile angajatorilorãþ
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1 - nlocuie te Directiva 86/188/EECÎ º


